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JO.E.L.:JOB, EXCELLENCE e LINK

Percorso di Alta formazione per Esperto in Ricerca e innovazione aziendale

SCHEDA PROJECT WORK
DESCRIZIONE DEL PROGETTO DI RICERCA E INNOVAZIONE AZIENDALE
1.
Informazioni anagrafiche 

1. Nome dell’Azienda proponente:


2. Nome del Progetto:


3. Acronimo del Progetto:




4. Nome e Cognome tutor aziendale:
2.
Sommario (3.000 caratteri)

[Fornire un breve sommario del progetto proposto. Questo sommario è parte rilevante nella valutazione della qualità della proposta. Esso deve essere coerente con la descrizione di dettaglio del progetto e deve essere auto-esplicativo e facile da capire.]

3.
Stato dell’arte (max 5.000 caratteri)

(a)
Punto di partenza: 

[Spiegare con chiarezza il punto di partenza della proposta, illustrando specificamente:

- quali bisogni si intendono soddisfare;

- qual è esattamente il problema che si vuole risolvere;

- cosa aggiungerà il progetto allo stato dell’arte attuale.]

(b)
Legame con altre iniziative già svolte o in corso:

[Descrivere brevemente SE e COME il Progetto proposto utilizzerà i risultati prodotti da altri progetti di ricerca e/o trasferimento tecnologico di carattere europeo, nazionale, regionale o locale o come si raccorderà con altre iniziative in corso.]

4.
Obiettivi – Risultati – Impatti del Progetto  (max 5.000 caratteri)

[Presentare gli obiettivi, i risultati e i relativi indicatori del Progetto proposto. Essi devono essere chiari, misurabili e realistici. Fornire indicatori di risultato che illustrano quando si considerano raggiunti gli obiettivi del Progetto.]

(a)
Obiettivi specifici del Progetto :

[Descrivere gli obiettivi che si intendono raggiungere (gli obiettivi specifici devono essere raggiunti a conclusione del progetto); mostrare come il Progetto risponde alle problematiche illustrate nello stato dell’arte e il tipo di avanzamento che esso determina; formulare gli obiettivi specifici in modo che siano misurabili e verificabili in maniera oggettiva.

(b)
Risultati attesi :

[Descrivere i principali risultati attesi (i risultati devono essere prodotti a conclusione del progetto); mostrare come la realizzazione di questi risultati determina il raggiungimento degli obiettivi specifici; formulare i risultati in modo che siano misurabili e verificabili in maniera oggettiva.

5.
Ricadute socio-economiche e/o industriali (max 3.000 caratteri)

[Descrivere con chiarezza:

-
a quali bisogni dell’impresa ospitante vuole rispondere il Progetto;

-
come il progetto si integrerà con le attività correnti e future dell’impresa;

-
come e in quale misura i risultati del Progetto potranno tradursi in concrete innovazioni di prodotto/processo per l’impresa

-
quale impatto a breve e medio termine potranno avere i risultati del progetto sull’impresa ospitante, in termini di ricadute economiche.]

6.
Piano di lavoro (attività e fasi)
WP 1 – (Titolo) ……………………………….
(Descrizione) ………………………………….

WP 2 – (Titolo) ……………………………….

(Descrizione) ………………………………….

WP 3 – (Titolo) ……………………………….

(Descrizione) ………………………………….

WP n – (Titolo) ……………………………….

(Descrizione) ………………………………….

SECONDA PARTE – DESCRIZIONE DELL’IMPRESA OSPITANTE

7.
Informazioni anagrafiche 

8.
Attività

(a)
Ramo di attività:

[Riportare le principali attività produttive dell'azienda, i ricavi dell'ultimo esercizio per vendite e prestazioni (suddivisi per prodotti o linee di prodotto), la collocazione nel mercato.]

(b)
Risorse umane:

[Riportare il numero di dipendenti (a data recente) e la sua ripartizione per funzione aziendale (direzione, amministrazione, produzione, ricerca e sviluppo, marketing, altre funzioni).]

(c)
Stabilimenti di produzione:

[Riportare l’ubicazione e le principali linee di produzione.]

(d)
Settori innovativi:

9.
Competenze Tecnico-Scientifiche

(a)
Strutture di ricerca e sviluppo e di progettazione

[Descrivere i laboratori e le relative superfici; l’organico addetto alla R&S (suddiviso in laureati, diplomati, altri) e la sua compatibilità con gli impegni richiesti dal progetto proposto e dagli altri in contemporaneo svolgimento; le attrezzature di particolare rilievo; l’esistenza o meno di rapporti sistematici con organizzazioni esterne di ricerca e in particolare con l’ente di ricerca di riferimento per il Progetto proposto.]

(b)
Competenze attinenti al progetto 

[Descrivere i principali filoni di ricerca già affrontati e le competenze disponibili attinenti al Progetto proposto; le eventuali competenze da acquisire all'esterno.]

10.
Interesse economico e/o industriale 

(a)
Scenario di riferimento:

[Descrivere lo scenario dell’evoluzione tecnologica prevista dei prodotti/processi/servizi e relativi fattori (di mercato, tecnologici, ecc) che potranno avere impatto sugli stessi nel prossimo triennio.]

(b)
Strategia aziendale:

[Individuare, con riferimento al prossimo triennio, quali linee strategiche si intendono perseguire in termini di quote di mercato, aree di mercato, globalizzazione, ridefinizione/concentrazione del "core business", allungamento della catena del valore, innovazione di prodotto, adeguamento a vincoli legislativi e normativi futuri.]

(c)
Linee di ricerca previste:

[Descrivere i filoni tecnologici di ricerca che si intendono avviare in coerenza con la strategia aziendale e l'evoluzione tecnologica dei prodotti/servizi dell'azienda.]

(d)
Impatto del progetto:

[In riferimento al Progetto di ricerca proposto, descrivere:

-
come il Progetto si colloca all’interno della strategia aziendale

-
come esso si integra con i filoni tecnologici di ricerca che si intendono attivare

-
come esso contribuisce al l'evoluzione tecnologica dei prodotti/servizi dell'azienda

-
quali concrete ricadute industriali ci si attende dalla realizzazione del progetto, in termini di trasferibilità dei risultati attesi in concrete innovazioni di prodotto o di processo.]

(e)
Team multidisciplinare necessario allo svolgimento del progetto:

	Profilo richiesto
	N° risorse
	Coinvolgimento per WP 

	Agrario
	
	

	Chimico-Farmaceutico
	
	

	Economico-Statistico
	
	

	Geo-Biologico
	
	

	Ingegneria
	
	

	Scientifico
	
	


